
附件3-1：

专项资金绩效目标表
（2017年度）

填报单位（盖章）：永兴县林业局

	专项名称
	永兴县聘请国家级、省级生态公益林护林员工资
	专项属性
	延续专项√□     新增专项□

	部门名称
	林业局生态公益林管理站　
	资金总额（万元）
	101.68

	部门相应职能职责概述
	宣传、贯彻国家关于森林生态体系建设的方针、政策；协助财政部门做好森林生态效益补偿资金的发放和管理工作；负责对生态公益林的森林质量、资源消长、生态功能、生物多样性进行定期监测；负责对监管区内护林员的职责履行情况和农户的管护责任落实情况等进行监督、检查、指导；负责对监管区内公益林的采伐作业进行监督；做好监管区内的森林防火、林地征地占用和森林病虫害防治的组织协助工作。


	专项立项

依据
	《湖南省公益林护林员管理规范》(湘林资〔2014〕4号)、《永兴县护林员管理办法》(永林指〔2014〕26号)

	专项实施

进度计划
	专项实施内容
	计划开始时间
	计划完成时间

	
	1、将全县省级以上公益林实行差额补偿，补偿标准统一提高到20元/亩,县财政纳入年度财政预算, 建立长期稳定的公共财政投入机制。
	2017年1月　
	　2017年12月

	
	
	
	

	
	……
	
	

	专项长期

绩效目标
	提高森林生态功能目标，提高政府管理效能，形成完备的森林生态体系、发达的生态产业体系和繁荣的生态文化体系，打造我县“森林城市”，营造宜居利居乐居的城乡森林生态环境，应对全球气候变化，创造幸福美好家园发挥重要作用。

	专项年度

绩效目标
	通过护林员加强对公益林保护管理，改善了全县生态环境，提高森林覆盖率，森林植被得到保护，青山垅水库饮用水源区明显改善、全面提升森林质量和效益。

	专项年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	备注

	
	产出指标
	数量指标
	　全县共聘请护林员377名。
	管理全县林地面积204.59万亩，其中公益林面积66.8273万亩。
	　

	
	
	质量指标
	管理林地15000亩以上的护林员351名，管理林地15000亩以下的护林员26名。
	森林覆盖率提高0.3个百分点，森林植被得到保护，生态环境明显改善。
	　每年

	
	
	时效指标
	　生态环境明显改善全县直接受益人口
	70万人
	　

	
	
	成本指标
	管理林地15000亩以上的护林员工资200元/月，管理林地15000亩以下的护林员工资100元/月，劳保经费380元/年。
	护林员工资及劳保经费共计101.68万元。
	　当年

	
	效益指标
	经济效益指标
	森林蓄积量提高、林产品明显增加。
	全县蓄积量提高3.36万立方, 林产品增加206万元。
	　

	
	
	社会效益指标
	　效益指标
	　改善城乡生态环境，弘扬生态文化，保障民本民生，形成完备的森林生态体系、发达的生态产业体系和繁荣的生态文化体系，打造我县“森林城市”，营造宜居利居乐居的城乡森林生态环境。
	　

	
	
	生态效益指标
	　涵养水源、保持水土、调节气候、降低噪音、净化空气和水质。
	全县可蓄水1205万立方米,保土保肥58.2万吨,可释放氧气1265吨。
	　

	
	
	可持续影响指标
	　　全县生态环境得到长期保护。
	　长期
	　

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	群众支持、满意度。
	　100%
	　

	专项实施

保障措施
	为确保专项实施而制定的制度和措施，护林员队伍归县防火办和林业局生态公益林管理站管理、严格按照《湖南省公益林护林员管理规范》(湘林资〔2014〕4号)、《永兴县护林员管理办法》(永林指〔2014〕26号)实施。
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