
附件
	项目支出绩效目标自评表 

（2022年度）

	项目支出名称
	师生保障经费　
	项目负责人及电话
	　

	主管部门
	永兴县教育局
	实施单位
	计财股

	资金情况
（万元）
	　
	全年预算（A）
	全年执行数（B）
	分值
	执行率（B/A)
	得分

	
	年度资金总额：
	13699.32　　
	13699.32　
	10
	100%
	10

	
	其中：本级财政

拨款
	11634.43
	11634.43
	-
	100%
	-

	
	其他资金
	　
	　
	-
	　
	-

	年度总体目标
	年初设定目标
	年度总体目标完成情况综述

	
	提高乡镇教师生活水平；提高教育教学水平，促进城乡教育均衡发展，保障经费及时到位。　
	1.转业士官相关费用351万；

2.专职保安相关费用198.4万元；

3.各学校课后服务费5424.27万元；

4.教育基金会、扶持特困师生等经费1756万元。

5.山区学校教师、人才津贴680万元；

6.“三区”教师补贴、援疆经费31万元；

7.营养午餐经费813万元；

8.缺编、顶岗实习、返聘优秀退休、班主任经费486.9万元。

9.教职工意外伤害保险费，教职工医疗互助金、生育关怀计生保险34.9万；

10.全县中小学食品安全强制保险经费、校方责任险30万元；

11.教师慰问及表彰经费282.4万元；

12.引进特岗教师、乡村教师、中小学学生体检费283.6万元；

13.名师、骨干教师、学科带头人、名校长、星级校长经费194万；

14.中小学自备井水质化验、化学药品处理经费19万元；

15.校园足球试点县经费35万元；

16.市县中小学运动会、艺术节经费及中小学篮球赛、大课间活动经费27万元；

17.工会经费、福利费60万；

18.民办退休、退职、离休老干经费31万元；

19.民办代课生活补助388.2万元；

20.学前公用经费配套经费688.75万元；

21.新进教师工资及社保费480万元；

22.永兴电大2018-2019年农民工大学生学费75.9万元；

23.事业发展经费1090万元。

	绩效指标
	一级
指标
	二级

指标
	三级指标
	分值
	年度指标值
	全年实际值
	得分
	未完成原因及拟采取的改进措施

	
	产
出
指
标
(50分)
	
	山区津贴和人才津贴的发放人数（≥**人）
	2
	≥2600人
	2648人
	2
	

	
	
	
	三区教师补贴发放人数（≥**人）
	2
	≥3人
	3人
	2
	

	
	
	
	纳入营养计划的学校人数（≥**人）
	2
	≥11100人
	11120人
	2
	

	
	
	
	缺编、顶岗实习、返聘优秀退休、班主任经费人数（≥**人）
	2
	≥200人
	206
	2
	

	
	
	
	县教职工医疗互助金人数（≥**人）
	1
	≥6878人
	11633
	1
	

	
	
	
	全县中小学食品安全强制保险经费、校方责任险人数（≥**人）
	1
	≥103332人
	103332人
	1
	

	
	
	
	教师慰问及表彰人数（≥**人）
	1
	≥6000人
	5163
	1
	

	
	
	
	引进特岗教师、乡村教师、中小学学生体检费（≥**人）
	1
	≥5550人
	6302
	1
	

	
	
	
	名师、骨干教师、学科带头人、名校长、星级校长（≥**人）
	1
	≥590人
	590人
	1
	

	
	
	
	全县中小学自备井水质化验、化学药品处理学校个数（≥**个 ）
	1
	≥60所
	60所
	1
	

	
	
	
	校园足球试点学校个数
	1
	8个
	8个
	1
	

	
	
	
	举办学生大型活动（如运动会、艺术节等）话动次数
	1
	4次
	4次
	1
	

	
	
	
	教育工会慰问困难教职工人次（≥**人）
	1
	≥130人
	130人
	1
	　

	
	
	质量

指标
	各项经费按补助标准足额拨付率（≥**%）
	10
	100%
	100%
	10
	　

	
	
	时效

指标
	项目实施时间
	5
	2022年1-12月
	2022年1-12月
	5
	

	
	
	
	预算资金到位及时率（≥**%）
	5
	100%
	100%
	5
	　

	
	
	
	山区津贴和人才津贴标准
	1
	1800-3600元/人.年
	1800-3600元/人.年
	1
	

	
	
	
	三区教师补贴标准
	1
	28000元/人.年
	28000元/人.年
	1
	

	
	
	
	营养午餐补助标准
	1
	4元/人·天
	5元/人·天
	1
	

	
	
	
	缺编、顶岗实习、返聘优秀退休、班主任经费标准
	1
	24345元/人.年
	24345元/人.年
	1
	

	
	
	
	县教职工医疗互助金发放标准
	1
	30元/人
	30元/人
	1
	

	
	
	
	全县中小学食品安全强制保险经费、校方责任险标准
	1
	3元/年.人
	3元/年.人
	1
	

	
	
	
	教师节慰问标准
	1
	200元/人
	200元/人
	1
	

	
	
	
	特岗教师、乡村教师体检费标准
	1
	400-500元/人.年
	400-500元/人.年
	1
	

	
	
	
	名师、骨干教师、学科带头人、名校长、星级校长津贴标准
	1
	2400-21600元/人.年
	2400-21600元/人.年
	1
	

	
	
	
	全县中小学自备井水质化验、化学药品处理标准
	1
	3167元/所
	3167元/所
	1
	

	
	
	
	校园足球试点学校经费标准
	1
	4万元/个
	4万元/个
	1
	

	
	
	
	举办学生大型活动（如运动会、艺术节等）活动经费标准
	1
	6.75万元/次
	6.75万元/次
	1
	

	
	
	
	教育工会慰问困难教职工标准
	1
	400-1000元/人
	400-1000元/人
	1
	　

	
	效
益
指
标
(30分)
	经济效益指标
	对全县教育教学的促进率（≥**%）
	7
	100%
	100%
	7
	　

	
	
	社会效益指标
	符合永兴县“十四五”教育发展规划率（≥**%）
	7
	100%
	100%
	7
	　

	
	
	生态效益指标
	降低项目对周边环境的影响率（≥**%）
	8
	100%
	100%
	8
	　

	
	
	可持续影响指标
	提高教育教学质量
	8
	稳步提升
	稳步提升
	8
	　

	
	满意度指标
(10分)
	服务对象满意度指标
	师生满意度（≥**%）
	10
	100%
	100%
	10
	　

	总分
	100
	　
	100
	　




